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Dieses Merkblatt soll einen Uberblick liber die ertragsteuerrechtlichen Rahmenbedingungen
der in der Feuerwehr mdéglichen Steuerbefreiungen bezuglich der gewahrten Vergitungen und
Aufwandsentschadigungen geben. Es wird ausdricklich auf die ausfuhrliche Darstellung der
darUber hinaus gehenden steuer- und abgabenrechtlichen sowie der sozialversicherungs-

rechtlichen Vorschriften verzichtet.

1 Grundsatzlich anwendbare ertragssteuerrechtliche Steuerbe-

freiungsvorschriften

1.1 § 3 Nr. 12 Satz 2 EStG - Aufwandsentschédigungen aus 6ffentlichen Kassen an
Personen, die 6ffentliche Dienste leisten

Die hierunter fallenden Aufwandsentschadigungen missen explizit aus Offentlichen

Kassen (Stadt, Gemeinde, Kreis, etc.) gezahlt werden und es darf sich nicht um Ent-

schadigungen flr Verdienstausfall oder Zeitverlust handeln.

Weiterhin darf die gewahrte Aufwandsentschadigung die tatsachlichen Aufwendun-
gen nicht ,offenbar” tbersteigen. Demnach sind die Aufwandsentschadigungen so-
wohl bei hauptamtlich als auch bei ehrenamtlich tatigen Personen in Hoéhe von mo-
natlich bis zu 250 EUR steuerfrei - damit zeitanteilig zu gewahrender Jahresfreibetrag
i.H.v. 3.000 EUR gemaR R 3.12 Abs. 3 Satz 3 LStR 2015/2021 — Stand LStAR 2021
vom 24.03.2021 (bis einschl. 2020 mtl. 200 EUR bzw. jahrl. 2.400 EUR). Unterschrei-

tet die gezahlte Aufwandsentschadigung den Freibetrag, so ist selbstverstandlich nur

der niedrigere, tatsachlich gezahlte Betrag steuerfrei.

Die weiterhin in R 3.12 Abs. 3 Satz 2 LStR bestehende Regelung zu Aufwandsent-

schadigungen aus 6ffentlichen Kassen, welche durch Gesetz oder Rechtsverordnung

bestimmt sind und zu einer Steuerfreistellung in H6he von 1/3, mindestens aber 25
EUR mtl. bei ehrenamtlich bzw. 100 Prozent bei hauptberuflich Tatigen der gewahrten
Aufwandsentschadigung flhrt, ist mangels der entsprechenden Rechtsverordnungen

in NRW auf wenige Einzelfalle beschrankt.

Weiterhin sind Pauschalentschadigungen von juristischen Personen des 6ffentlichen

Rechts fiir eine gelegentliche ehrenamtliche Tatigkeit (R 3.12 Abs. 5 LStR) bis zu
1
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einem Betrag von taglich 8 EUR (bis einschl. 2020 taglich 6 EUR), ohne ndhere Pri-

fung als steuerfrei anzuerkennen (dies entspricht der steuerrechtlichen Grundlage fur

die i. d. R. von den Kommunen gewahrten pauschalen Entschadigung fir die Ange-
hoérigen in der Freiwilligen Feuerwehr, ggf. auch als jahrliche Zahlungen an die Ka-

meradschaftskassen der Loschgruppen /-Zlge).

1.2 § 3 Nr. 26 EStG - Einnahmen aus 6ffentlichen Kassen oder von gemeinnditzigen
Organisationen

Bei der Steuerbefreiung nach § 3 Nr. 26 EStG, umgangssprachlich auch als ,Ubungs-

leiterfreibetrag® bezeichnet, handelt es sich um eine Steuerbefreiung von Vergutun-

gen bis 3.000 EUR (bis einschl. 2020 jahrl. 2.400 EUR) im Jahr fir alle nebenberufli-

chen padagogischen und pflegerischen Tatigkeiten (z. B. als Ausbilder, Prifer, Ret-

tungssanitater o. A.).

Der Freibetrag i. H. v. 3.000 EUR ist ein Jahresbetrag. Dieser wird auch dann nur
einmal gewahrt, wenn mehrere begtinstigte Tatigkeiten ausgelibt werden. Er ist nicht
zeitanteilig aufzuteilen, wenn die beglinstigte Tatigkeit lediglich wenige Monate aus-
geubt wird (R 3.26 Abs. 8 LStR — Stand LStR 2015/2021).

Durch den Erlass des Finanzministeriums NRW vom 03.12.2013 (Finanzministerium
NRW Aktenzeichen S 2337 — 32 — V B 3) wurde fur das Bundesland NRW und die

Feuerwehren in NRW festgelegt, in welcher Hohe der ,Ubungsleiterfreibetrag* auf die

den Funktionstragern gewahrten Aufwandsentschadigungen angewandt werden

kann (vgl. Anlage 1). Danach sind 60 Prozent der an den Leiter der Feuerwehr ge-

wahrten pauschalen Aufwandsentschadigung als flr Ausbildungstatigkeit gewahrt
worden und kénnen insofern nach dem Ubungsleiterfreibetrag nach § 3 Nr. 26 EStG

steuerfrei gestellt werden. Desgleichen gilt in Héhe von 80 Prozent fiir a) Stv. Leiter

der Feuerwehr, b) Zug- u. Gruppenfihrer, deren Stellvertreter und sonstige Ausbilder

und c) Geratewarte u. Atemschutzgeratewarte sowie in Hohe von 100 Prozent fiir a)

Kinder- u. Jugendfeuerwehrwarte und b) Sicherheitsbeauftragte.

Eine nebenberufliche bzw. nebenamtliche Tatigkeit darf maximal 1/3 des Zeitumfangs
einer hauptberuflichen Tatigkeit umfassen (s. R 3.26 Abs. 2 LStR). Einnahmen aus
einer hauptberuflichen Tatigkeit fallen nicht unter § 3 Nr. 26 EStG.
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Derartige Vergitungen in Hohe des Freibetrags nach § 3 Nr. 26 EStG sind in der
Sozialversicherung nach § 14 Abs. 1 S. 3 SGB |V sozialversicherungsfrei. Damit sind
die im Nebenberuf erzielten Einnahmen nicht blof3 von der Einkommensbesteuerung,

sondern zugleich auch von der Sozialversicherung befreit.

Eine Erklarung zur Anwendung des sogenannten ,Ubungsleiterfreibetrags* nach § 3
Nr. 26 EStG ist als Muster in Anlage 2 diesem Merkblatt beigefugt.

1.3 § 3 Nr. 26a EStG: Einnahmen aus 6ffentlichen Kassen oder von gemeinntitzigen

Organisationen

Umgangssprachlich wird diese Regelung oft als ,Ehrenamtspauschale® bezeichnet.

Gemeint ist die Steuerbefreiung von Vergutungen bis jahrl. 840 EUR (bis einschl.
2020 jahrl. 720 EUR) pro Person und Jahr fiir alle tbrigen, nebenberuflichen und nicht
im § 3 Nr. 26 EStG genannten Tatigkeiten im Dienst (oder Auftrag) 6ffentlicher Kassen

oder einer gemeinnitzigen Organisation zur Forderung von deren Zwecken. Die

Steuerbefreiung ist ausgeschlossen, wenn fiir die Einnahmen aus der Tatigkeit (ganz
oder teilweise) eine Steuerbefreiung nach § 3 Nr. 12, 26 oder 26b EStG gewahrt wird.

Wichtig ist hier, dass der Freibetrag nur funktionsbezogen fur die jeweils hierfur ge-

wahrten Vergutungen im Einzelnen in Abzug gebracht werden kann. D. h., dass die
Ehrenamtspauschale dann nicht angewandt werden kann, falls fur dieselbe Tatigkeit
bereits der Ubungsleiterfreibetrag oder der Freibetrag nach § 3 Nr. 12 EStG in Abzug
gekommen ist (es ist keine Aufaddierung der Freibetrage nach § 3 Nrn. 12, 26 EStG

einerseits und § § Nr. 26a EStG andererseits moglich). Ein Muster einer Erklarung

zur Anwendung der Ehrenamtspauschale ist in Anlage 3 beigefligt.

1.4  Ertragsteuerlicher Umgang mit die Freibetrége lbersteigenden Betrdgen

Der verbleibende Restbetrag ist steuerpflichtiger und ggf. beitragspflichtiger Arbeits-

lohn. Generell gilt, dass der nach Abzug der o.g. steuerfreien Betrage (§§ 3 Nr. 12;
26; 26a EStG) verbleibende Restbetrag steuer- und sozialversicherungspflichtiger Ar-
beitslohn ist, der nach den hierfiir geltenden allgemeinen Vorschriften dem Steuerab-
zug und der Sozialversicherung vom Arbeitslohn unterliegt. Die Stadte und Gemein-
den als Trager des Brandschutzes sind verpflichtet, den Lohnsteuerabzug und die
sozialversicherungsrechtliche Verbeitragung nach den gesetzlichen Bestimmungen

durchzufihren.
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1.5 Exkurs — Durchfiihrung der Lohnversteuerung und -verbeitragung durch die Kom-

mune/offentliche Kérperschaft

1.5.1  Steueridentifikationsnummer / elektronische Lohnsteuerabzugsmerkmale (EL-
StAM)

Die Kommune muss zur Durchfiihrung des Lohnsteuerabzugs vom Feuerwehrange-

horigen dessen Sozialversicherungsnummer (=Rentenversicherungsnummer) sowie

dessen Steueridentifikationsnummer (IdNr.) kennen. Die Hoéhe des Lohnsteuerab-

zugs richtet sich nach den unter dieser IdNr. bei der Finanzverwaltung gespeicherten

elektronischen Lohnsteuerabzugsmerkmalen (ELStAM). Sollte eine IdNr. nicht be-

kannt sein, besteht die Moglichkeit, diese Uber das Eingabeformular des Bundeszent-
ralamts fur Steuern erneut anzufordern. Die IdNr. wird aus datenschutzrechtlichen
Grunden nur schriftlich mitgeteilt. Ansonsten ist im Zweifel die (unglnstige) Steuer-

klasse VI anzuwenden.

1.6.2 Geringfiigige Beschéftigung/Lohnsteuer- und Sozialversicherungs-pauscha-

lierung

Alternativ kann die Kommune bei einem geringfligigen Beschaftigungsverhaltnis im
Sinne des § 8 Abs. 1 Nr. 1 SGB IV (d. h. nach Abzug der steuerfreien Betrage betragt
das Arbeitsentgelt nicht mehr als monatlich *450 EUR (= sog. Minijob)) eine Pau-
schalversteuerung nach MalRgabe des § 40a EStG durchfihren. Problematisch hier-
bei ist, dass die Arbeitsentgeltgrenze nur beim Vorliegen einer Hauptbeschaftigung
fur ein weiteres Arbeitsverhaltnis (eine Nebenbeschaftigung) gilt. (* Mit der geplanten An-

hebung des gesetzlichen Mindestlohns auf 12 Euro pro Stunde wird die Minijob-Grenze zum 1. Oktober
2022 entsprechend auf 520 Euro monatlich erhéht — Minijob-Zentrale.de vom 15.03.2022)

Der Pauschallohnsteuersatz betragt 2 Prozent des steuerpflichtigen Arbeitsentgelts,
wenn die Kommune in der Sozialversicherung die pauschale Krankenversicherung
13 Prozent und Rentenversicherung 15 Prozent zu entrichten hat (= 30 Prozent Ab-
gabenlast). Die einheitliche Pauschallohnsteuer von 2 Prozent schlie3t den Solidari-
tatszuschlag und die Kirchensteuer mit ein und ist zusammen mit den pauschalen
Sozialversicherungsbeitragen an die Deutsche Rentenversicherung/ Knappschaft-

Bahn-See zu entrichten.
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Der Pauschallohnsteuersatz betragt 20 Prozent des steuerpflichtigen Arbeitsentgelts,
wenn die Kommune in der Sozialversicherung nicht den pauschalen Rentenversiche-
rungsbeitrag, sondern den allgemeinen Beitrag zu entrichten hat. Zur pauschalen
Lohnsteuer von 20 Prozent kommt der Solidaritatszuschlag von 5,5 Prozent und ggf.

die pauschale Kirchensteuer in Héhe von 7 Prozent hinzu.

2 Katalogisierung der Anwendung im Bereich der Feuerwehr
(hoheitliche Tatigkeiten)

2.1 Verglitungen fiir Unterrichts- und Ausbildungsstunden
Die Kommune zahlt eine Vergutung fur eine Ausbildertatigkeit an den Feuerwehran-

gehorigen.

Anwendungsmdglichkeiten:

§ 3 Nr. 26 EStG Ubungsleiterfreibetrag bis jahrl. 3.000 EUR (bis einschl. 2020 j&hrl.
2.400 EUR) im Jahr frei.

Pauschalversteuerung, soweit keine Anwendung §§ 168 u. 172 SGB VI

pauschale Lohnsteuer § 40a EStG i.H.v. 20 % bzw. 25 %

Pauschalierung als Minijob §§ 8 u. 8a SGB IV

(30 % Sozial- und Steuerabgaben an die Bundesknappschaft) méglich

Kein Anwendungsfall
§ 3 Nr. 12 EStG, da Zeitverglitung
§ 3 Nr. 26a EStG, da die Anwendung § 3 Nr. 26 EStG vorgeht

Der verbleibende Restbetrag ist steuerpflichtiger und ggf. beitragspflichtiger Arbeits-

lohn.

Der Freibetrag darf bei der Berechnung des Lohnsteuer- und Sozialversicherungsab-
zugs durch die Kommune nur bericksichtigt werden, wenn der Feuerwehrangehorige
eine entsprechende Erklarung abgibt, nach der er den Freibetrag in Anspruch neh-
men will und diesen Freibetrag nicht bereits in einem anderen Dienst- oder Auftrags-
verhaltnis ausschopft (Erklarungsmuster siehe Anlage 2).
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Bezlglich des nach Abzug der o. g. steuerfreien Betrage verbleibenden Restbetrags
liegt steuer- und sozialversicherungspflichtiger Arbeitslohn vor, der nach den hierfiir
geltenden allgemeinen Vorschriften dem Steuerabzug und der Sozialversicherung
vom Arbeitslohn unterliegt (s. 0.). Verantwortlich ist hier die Stadt bzw. Gemeinde als

Trager der Feuerwehr.

2.2 Schadenfeuer/Verkehrsunfall/Brandsicherheitswachen oder andere Einsétze mit
Einsatzentschédigungen

Far die Teilnahme an solchen Einsatzen oder Brandsicherheitswachen erhalten Feu-

erwehrangehoérige in einigen Stadten und Gemeinden eine Entschadigung, wenn

nicht der Lohn fortzuzahlen oder der Verdienstausfall zu erstatten ist. Soweit die Kom-

mune eine Einsatzentschadigung an den Feuerwehrangehdrigen / an die Kasse der

Feuerwehr (Kameradschaftskasse o. 4.) zahlt, ist das Lohnmerkmal der Zurechnung

der Entschidigung auf die jeweiligen Einsatzkrafte erfillt.

Anwendungsmdglichkeiten:

§ 3 Nr. 26a EStG Ehrenamtspauschale bis jahrl. 840 EUR (bis einschl. 2020 jahrl.
720 EUR) pro Person im Jahr

Pauschalversteuerung, soweit keine Anwendung §§ 168 u. 172 SGB VI

pauschale Lohnsteuer § 40a EStG i. H. v. 20 % bzw. 25 %

Pauschalierung als Minijob §§ 8 u. 8a SGB IV

(30 % Sozial- und Steuerabgaben an die Bundesknappschaft) moglich

Kein Anwendungsfall:

§ 3 Nr. 12 EStG nicht anwendbar, da zeitabhangige Verglitung
§ 3 Nr. 26 EStG nicht anwendbar, da keine padagogische / pflegende Téatigkeit
§ 3 Nr. 26 EStG nicht anwendbar, da § 3 Nr. 26a EStG Vorrang hat

Die Entschadigung wird zeitabhangig gezahlt und ist deshalb keine Aufwandsent-
schadigung, fur die die
Steuerbefreiung nach § 3 Nr. 12 EStG mdoglich ist.

Die Entschadigung bleibt bis insgesamt 840 EUR (bis einschl. 2020 jahrl. 720 EUR)
im Kalenderjahr nach § 3 Nr. 26a EStG steuerfrei.
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Der verbleibende Restbetrag ist steuerpflichtiger und ggf. beitragspflichtiger Arbeits-

lohn.

Der Freibetrag darf bei der Berechnung des Lohnsteuer- und Sozialversicherungsab-
zugs durch die Kommune nur bericksichtigt werden, wenn der Feuerwehrangehorige
eine entsprechende Erklarung abgibt, nach der er den Freibetrag in Anspruch neh-
men will und diesen Freibetrag nicht bereits in einem anderen Dienst- oder Auftrags-
verhaltnis ausschopft (Erklarungsmuster siehe Anlage 3).

Bezuglich des nach Abzug der o. g. steuerfreien Betrage verbleibenden Restbetrags
liegt steuer- und sozialversicherungspflichtiger Arbeitslohn vor, der nach den hierfur
geltenden allgemeinen Vorschriften dem Steuerabzug und der Sozialversicherung
vom Arbeitslohn unterliegt (s. 0.). Verantwortlich ist hier die Stadt bzw. Gemeinde als

Trager der Feuerwehr.

2.3 Sonderfall der Lohnersatz- und Verdienstausfallentschadigungen, § 21 BHKG
Die Erstattung des Verdienstausfalls von haupt- und nebenberuflich selbstédndigen
Feuerwehrangehérigen (§ 15 EStG — Gewerbetreibende oder § 18 EStG — Freiberuf-

ler) gehdrt zu der steuerpflichtigen Einkunftsart, deren zeitweisen Ausfall sie ersetzen

soll. Die Erstattung des Verdienstausfalls ist vom Betroffenen in seiner Einkommen-
steuererklarung anzugeben und unterliegt nicht dem Lohnsteuerabzug durch die Ge-

meinde.

Bei Feuerwehrangehorigen, welche Arbeitnehmer sind, hat der Arbeitgeber den Lohn
an den Arbeitnehmer fir die Dienstzeit nach § 21 BHKG weiterzuzahlen, so dass sich
insoweit fir die Kommunen keine steuerlichen wie sozialversicherungsrechtlichen
Verpflichtungen ergeben. (Vgl. Verfugung des Landesamtes fur Steuern Bayern,
14.12.2007, S 2337 - 13 St 32/St 33).

Die Zahlung der Kommune an den Arbeitgeber fur den Lohnersatz des der Feuerwehr
angehorenden Arbeitnehmers stellt umsatzsteuerfreien Schadenersatz beim Arbeit-

geber dar.
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2.4 Die Stadt bzw. Gemeinde als Trdger der Feuerwehr/eine 6ffentliche Kérperschaft
zahlt eine pauschale Aufwandsentschédigung an Funktionstréger

Die Stadt oder Gemeinde als Trager der Feuerwehr oder eine andere 6ffentliche Kor-

perschaft (Kreis oder Bezirksregierung) zahlt eine pauschale Aufwandsentschadi-

gung an den Funktionstrager (Léschgruppenfihrer, Zugfihrer .... Bezirksbrandmeis-

ter). Damit werden in der Regel sowohl anleitende/unterweisende Tatigkeiten der

Funktionstrager wie auch sonstige allgemeine Aufwendungen ohne konkreten Aus-

gleich fur die aufgewendeten Zeiten entschadigt.

Anwendungsmoglichkeiten:

§ 3 Nr. 12 EStG (Aufwandsentschadigungen aus offentlichen Kassen an Personen,
die offentliche Dienste leisten) ist anwendbar bis jahrl. 3.000 EUR gemall R 3.12 Abs.
3 Satz 3 LStR 2015/2021 (bis einschl. 2020 mtl. 200 EUR bzw. jahrl. 2.400 EUR).

§ 3 Nr. 26 EStG Ubungsleiterfreibetrag bis 3.000 EUR (bis einschl. 2020 jahrl. 2.400
EUR) im Jahr frei, nur zum Teil * anwendbar, da nach Verwaltungsauffassung die
Funktionstrager nur zum Teil ,padagogisch* tatig sind. Hier ist gemaf dem Erlass des
Finanzministerium NRW vom 03.12.2013 (Finanzministerium NRW Aktenzeichen S
2337 — 32 — V B 3, siehe Anlage 1) ein anteiliger Ubungsleiterfreibetrag gemaR der

ausgeulbten Funktion in der Feuerwehr steuerfrei zu stellen.

Es liegt kein Anwendungsfall des § 3 Nr. 26a EStG vor, da die Asnwendung § 3 Nr. 26
EStG vorgeht. Der verbleibende Restbetrag ist steuerpflichtiger und ggf. beitrags-

pflichtiger Arbeitslohn.

Bezlglich des nach Abzug der o. g. steuerfreien Betrage verbleibenden Restbetrags
liegt steuer- und sozialversicherungspflichtiger Arbeitslohn vor, der nach den hierfur
geltenden allgemeinen Vorschriften dem Steuerabzug und der Sozialversicherung
vom Arbeitslohn unterliegt (s. 0.). Hier hat die Kommune bzw. die &ffentliche Korper-
schaft als lohn- und sozialversicherungsrechtlicher Haftungsschuldner flir die Besteu-

erung und Verbeitragung zu sorgen (vgl. Pos. 1.4 bspw. als Minijob usw.).

2.5 Zusammenfassung/Résumé
Die Zahlung von pauschalen Aufwandsentschadigungen an Feuerwehr-Funktionstra-
ger, die aus o6ffentlichen Kassen gezahlt werden und deren Funktionen im Erlass des

Finanzministerium NRW vom 03.12.2013 genannt werden, sind folglich unter
8
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Anwendung der Freibetragsregelungen des § 3 Nrn. 12 und 26 EStG grundsatzlich
bis zu einer Hohe von jahrl. 6.000 EUR (bis einschl. 2020 jahrl. 4.800 EUR) ertrags-

teuer- und sozialversicherungsfrei.

3 Berechnungsbeispiele

Berechnungsbeispiel |

Ein Leiter einer Freiwilligen Feuerwehr erhalt eine pauschale Aufwandsentschadi-
gung in Héhe von mtl. 500 EUR, mithin also jahrl. 6.000 EUR. Hier bieten sich fol-

gende Anwendungsmoglichkeiten:

EUR EUR

Pauschale Aufwandsentschadigung 12 Monate 500,00 6.000,00
Ausbilderaufwandsentschadigung 0 Std. 0,00 0,00
Andere zeitabhdngige Entschadigungen 0 Std. 0,00 0,00
Summe Aufwandsentschadigungen 6.000,00
§ 3 Nr. 12 EStGi.V.m. R 3.12 Abs. 3 LStR 12 Monate  3.000,00 -3.000,00

§ 3 Nr. 26 EStG Ubungsleiterfreibetrag 60% 3.000,00 -3.000,00

§ 3 Nr. 26a EStG Ehrenamtspauschale Nein 840,00 0,00 -6.000,00
Steuer- /beitragspflichtiger Teil 0,00

Die gewahrte Aufwandsentschadigung ist vollumfanglich steuer- und sozialversiche-
rungsfrei. Der Freibetrag nach § 3 Nr. 12 EStG ist in Hohe von 3.000 EUR zu gewah-
ren, da es sich um eine pauschale Aufwandsentschadigung handelt. Weiterhin ist ge-
maRk dem Erlass des Finanzministeriums NRW vom 03.12.2013 auf die pauschale
Aufwandsentschadigung bis zum maximalen Freibetrag i. H. v. 3.000 EUR anzuwen-
den (60 % von 6.000 EUR = 3.600 EUR).

Berechnungsbeispiel Il

Ein Stellv. Leiter einer Freiwilligen Feuerwehr erhalt eine pauschale Aufwandsent-
schadigung in Héhe von mtl. 300 EUR, also jahrl. 3.600 EUR und zusatzlich als Zeit-
vergutung fur eine Ausbildertatigkeit bei Feuerwehrlehrgangen auf Kreisebene fur die
geleisteten 80 Stunden im Jahr eine Vergltung in Hohe von 20 EUR/Std. Hier bieten
sich folgende Anwendungsmadglichkeiten:
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Pauschale Aufwandsentschadigung 12 Monate 300,00 3.600,00
Ausbilderaufwandsentschadigung 80 Std. 20,00 1.600,00
Andere zeitabhangige Entschadigungen 0 Std. 0,00 0,00
Summe Aufwandsentschadigungen 5.200,00
§ 3 Nr. 12 EStGi.V.m. R 3.12 Abs. 3 LStR 12 Monate  3.000,00 -3.000,00
§ 3 Nr. 26 EStG Ubungsleiterfreibetrag 80% 3.000,00 -3.000,00
§ 3 Nr. 26a EStG Ehrenamtspauschale Nein 840,00 0,00 -5.200,00
Steuer- /beitragspflichtiger Teil 0,00

Die gewahrte Aufwandsentschadigung ist vollumfanglich steuer- und sozialversiche-
rungsfrei. Der Freibetrag nach § 3 Nr. 12 EStG ist in Hohe von 12 x 200 EUR zu
gewahren, da es sich um eine pauschale Aufwandsentschadigung handelt. Die Aus-
bilderentschadigung unterliegt voll dem Ubungsleiterfreibetrag (1.600 EUR). Zusétz-
lich ist gemaf dem Erlass des Finanzministeriums NRW vom 03.12.2013 auf die pau-
schale Aufwandsentschadigung bis zum maximalen Freibetragi. H. v. 3.000 EUR die
Ubungsleiterpauschale nach § 3 Nr. 26 EStG anzuwenden (80 % von 3.600 EUR =
2.688 EUR).

Berechnungsbeispiel Il

Ein Geratewart einer Freiwilligen Feuerwehr erhalt fir seine Tatigkeit als Zeitvergl-
tung eine Entschadigung in Héhe von 20 EUR/Std. und leistet im Kalenderjahr 160

Stunden. Hier bieten sich folgende Anwendungsmaoglichkeiten:

EUR EUR EUR

Pauschale Aufwandsentschadigung 0 Monate 0,00 0,00
Ausbilderaufwandsentschadigung 0 Std. 0,00 0,00
Andere zeitabhdngige Entschadigungen 160 Std. 20,00 3.200,00
Summe Aufwandsentschadigungen 3.200,00
§ 3 Nr. 12 EStG i.V.m. R 3.12 Abs. 3 LStR 0 Monate  3.000,00 0,00

§ 3 Nr. 26 EStG Ubungsleiterfreibetrag 80% 3.000,00 -2.560,00

§ 3 Nr. 26a EStG Ehrenamtspauschale Nein 840,00 0,00 -2.560,00
Steuer- /beitragspflichtiger Teil 640,00

Wichtig: Hier liegt kein Anwendungsfall des § 3 Nr. 12 EStG vor, da die Entschadigung
zeitabhangig gezahlt wird. Einzig der Ubungsleiterfreibetrag ist entsprechend dem
Erlass des Finanzministeriums NRW vom 03.12.2013 anteilig zu gewahren (80 % von
3.200 EUR). Die Ehrenamtspauschale kann nicht in Abzug gebracht werden, da es
sich um eine Vergltung fiir ,eine“ Tatigkeit handelt und die Anwendung des Ubungs-

leiterfreibetrags vorgeht. Der parallele Freibetragsabzug von Ubungsleiterfreibetrag

und Ehrenamtspauschale ist gesetzlich ausgeschlossen. Der wie vor verbleibende

Teil der gewahrten Aufwandsentschadigung ist vollumfanglich steuer- und
10
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sozialversicherungspflichtig. Hier hat die Kommune bzw. die 6ffentliche Kérperschaft
als lohn- und sozialversicherungsrechtlicher Haftungsschuldner fir die Besteuerung

und Verbeitragung zu sorgen (vgl. Pos. 1.4 bspw. als Minijob usw.). Wird die Entscha-

digung hingegen pauschaliert ohne Zeitbezug gezahlt, ist eine Anwendung des Frei-
betrags nach § 3 Nr. 12 EStG mdglich — hier sollten ggf. Gestaltungsoptionen genutzt

werden.

Berechnungsbeispiel IV

Der Sicherheitsbeauftragte der Freiwilligen Feuerwehr erhalt fir seine Tatigkeit als
Zeitvergutung eine Entschadigung von der Kommune in Héhe von 20 EUR/Std. Er
leistet im Kalenderjahr 52 Stunden. Darlber hinaus ist er Geschéaftsflihrer des als
gemeinnutzig anerkannten Férdervereins der Feuerwehr und erhalt hierfiir, da es sich
um einen sehr grofRen Verein handelt, eine pauschale Aufwandsentschadigung ge-
maM Beschluss der Mitgliederversammlung in H6he von mtl. 70 EUR. Hier bieten sich

folgende Anwendungsmadglichkeiten:

EUR EUR EUR

Pauschale Aufwandsentschadigung 0 Monate 0,00 0,00
Ausbilderaufwandsentschadigung 0 Std. 0,00 0,00
Andere zeitabhangige Entschadigungen 52 Std. 20,00 1.040,00
Pauschale Aufwandsentschadigung

(Férderverein der Feuerwehr) 12 Monate 70,00 840,00
Summe Aufwandsentschadigungen 1.880,00
§ 3 Nr. 12 EStGi.V.m. R 3.12 Abs. 3 LStR 0 Monate  3.000,00 0,00

§ 3 Nr. 26 EStG Ubungsleiterfreibetrag 100% 3.000,00 -1.040,00

§ 3 Nr. 26a EStG Ehrenamtspauschale ja 840,00 -840,00 -1.880,00
Steuer- /beitragspflichtiger Teil 0,00

Die gewahrten Aufwandsentschadigungen sind vollumfanglich steuer- und sozialver-
sicherungsfrei. Hier liegt wiederum kein Anwendungsfall des § 3 Nr. 12 EStG vor, da
die Entschadigungen zeitabhéngig gezahlt werden. Einzig der Ubungsleiterfreibetrag
ist entsprechend dem Erlass des Finanzministeriums NRW vom 03.12.2013 zu ge-
wahren (100 % von 1.040 EUR). Fur die pauschale Aufwandsentschadigung des ge-
meinnutzigen Fordervereins der Feuerwehr ist die Ehrenamtspauschale von jahrl. bis
840 EUR zu gewahren.

1"
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4 Exkurs — Umsatzsteuer und Aufwandsentschadigungen

4.1 Aufwandsentschédigungen fiir hauptamtliche Tétigkeiten in Feuerwehren und
bei hauptamtlich tatigen Kreisbrandmeistern
Bei Aufwandsentschadigungen fir eine hauptamtliche Tatigkeit in Feuerwehren und
bei hauptamtlich tatigen Kreisbrandmeistern mangelt es schon an der umsatzsteuer-
lichen Steuerbarkeit der Aufwandsentschadigung nach § 1 Abs. 1 Nr. 1 UStG, indem
es den Empfangern insofern an der umsatzsteuerrechtlichen Unternehmereigen-
schaft nach § 2 Abs. 1 UStG mangelt. Diese fur eine Umsatzsteuerbarkeit erforderli-
che Unternehmereigenschaft liegt nicht vor, soweit in der beruflichen Tatigkeit ,,natlr-
liche Personen [Menschen], einzeln oder zusammengeschlossen, einem Unterneh-
men so eingegliedert sind, dass sie den Weisungen des Unternehmers zu folgen ver-
pflichtet sind“ (§ 2 Abs. 2 Nr. 1 UStG). Dies ist bei hauptamtlicher Tatigkeit in Feuer-
wehren und bei hauptamtlich tatigen Kreisbrandmeistern unzweifelhaft der Fall. Die
Erhebung einer Umsatzsteuer auf solche Aufwandsentschadigungen kommt folglich

nicht in Betracht.

4.2 Aufwandsentschédigungen fiir ehrenamtliche Té&tigkeiten in Feuerwehren und in
Aufsichtsfunktionen

Auch bei rein ehrenamtlicher Tatigkeit in Feuerwehren dirfte in der Regel eine Ein-
gliederung in den hoheitlichen Bereich einer juristischen Person des o6ffentlichen
Rechts und somit ein nebenamtliches Dienstverhaltnis vorliegen. Sofern die gezahl-
ten Aufwandentschadigungen die nach § 3 EStG steuerfreien Grenzen Uberschreiten
unterliegen diese daher der Lohnsteuer (ggf. pauschaliert) und der Sozialversiche-
rungpflicht. Eine Erhebung von Umsatzsteuer kommt daher mangels selbstandiger
Leistungen nicht in Betracht. Soweit ausnahmsweise eine Selbstandigkeit gegeben
sein sollte, waren diese Aufwandsentschadigungen umsatzsteuerrechtlich jedoch
steuerfrei nach § 4 Nr. 26 a) UStG.

Grundsatzlich sind nach § 4 Nr. 26 des Umsatzsteuergesetzes (UStG) Aufwandsent-

schadigungen flr eine ehrenamtliche Tatigkeit von der Umsatzsteuer befreit,

a) wenn sie fur juristische Personen des o6ffentlichen Rechts ausgelbt wird oder

12
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b)  wenn das Entgelt fir diese Tatigkeit nur in Auslagenersatz und einer angemes-

senen Entschadigung flr Zeitversaumnis besteht.

Fir Aufwandsentschadigungen im Bereich der Feuerwehren ist im Regelfall die von
der Umsatzsteuer befreiende Vorschrift des § 4 Nr. 26 a) UStG einschlagig. Hierzu
wird in Abschnitt 4.26.1 Abs. 1 des Umsatzsteuer-Anwendungserlasses (UStAE) in
den Satzen 6 bis 8 (Stand: 06.05.2022) ausgefuhrt:

,Ergibt sich die Bezeichnung ,ehrenamtlich“ weder aus einem Gesetz noch lasst sich
ein diesbezuglicher Sprachgebrauch ermitteln, bedarf es einer Bestimmung des ma-
teriellen Begriffsinhalts. Im offentlich-rechtlichen Bereich ist darunter die unentgeltli-
che Mitwirkung nattrlicher Personen bei der Erflllung 6ffentlicher Aufgaben zu ver-
stehen, die auf Grund behordlicher Bestellung aul3erhalb eines haupt- oder neben-
amtlichen Dienstverhaltnisses stattfindet und fir die lediglich eine Entschadigung be-
sonderer Art gezahlt wird (vgl. BFH-Urteil vom 16. 12.1987, X R 7/82, BStBI 1988 Il
S. 384). Wenn eine Tatigkeit fur den hoheitlichen Bereich einer juristischen Person
des offentlichen Rechts (vgl. Abschnitt 4.26.1 Abs. 2 Satz 1) in einem anderen Gesetz
oder im allgemeinen Sprachgebrauch als ehrenamtlich bezeichnet wird, kann grund-
satzlich vom Vorliegen der Befreiungsvoraussetzungen ausgegangen werden, es sei
denn, die Anwendung des Begriffs der Ehrenamtlichkeit auf die Tatigkeit ist mit der
gebotenen engen Auslegung des Begriffs der Ehrenamtlichkeit ausnahmsweise nicht
mehr vereinbar, insbesondere wenn sie in einem Umfang ausgefihrt wird, bei dem

die Annahme einer beruflichen Ausiibung nicht mehr ausgeschlossen werden kann.*

Solange die Aufwandsentschadigung demnach nicht im Einzelfall der Hohe nach den
Umfang eines Arbeitseinkommens einnimmt, unterliegt sie der Befreiung von der Um-
satzsteuer. Die in Abschnitt 4.26.1 Abs. 1 Satz 3 geforderte gesetzliche Bezeichnung
der Tatigkeit als ehrenamtlich ergibt sich fir durch Gemeinden gezahlte Aufwands-
entschadigungen an ehrenamtliche Feuerwehrangehdrige aus §§ 9 Abs. 1 Satz 1, 22
Abs. 2 BHKG. Die Ehrenamtlichkeit ehrenamtlicher Kreisbrandmeister ergibt sich aus
§ 12 Abs. 2 Satze 1 und 2 BHKG, die Ehrenamtlichkeit stellvertretender Kreisbrand-
meister aus § 12 Abs. 2 Satz 1 BHKG. Die Ehrenamtlichkeit der Bezirksbrandmeister
und deren Stellvertreter ergibt sich aus § 12 Abs. 5 Satze 1 und 2 BHKG.

13
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Anlage 1
Finanzministerium
des Landes Nordrhein-Westfalen
(<)
Finanzmimstarium Nerdrhein-VWesttalen, 40140 Disseldort 3. Dezember 2013
Oberfinanzdircktion Nardrhein-Westfalen Selte 1 von 1

48124 Munster

Aktenzeichan
52337-32-VB3
Lei Anbwunl bitte angeben

Jurgen Flenker
Telefon (0211) 4972 - 2212
Fax (0211) 4672-2750

Ertragsteuerliche Behandlung von Vergiitungen und Aufwandsent-
schédigungen an Mitglieder der Feuerwehren;

Festlegung des Anteils der Ausbildungstitigkeit fir die Anwen-
dung der steuerfreien Ubungsleiterpauschale nach § 3 Nr. 26 EStG

Fur die Anwendung der steuerfreien Ubungsleiterpauschale nach § 3
Nr. 26 EStG kann bei den Mitglieder der Feuerwehren beim einzelnen
Funktionstrager vom folgenden beglnstigten prozentualen Ausbil-
dungsanteil ausgegangen werden: '

Funktionstrager Anteil Ausbhildungstéatigkeit
Leiter der Feuerwehren 60%
Stv. Leiter der Feuerwehren B0%
(Stv.) Zug- und Gruppenfahrer 80%
sowie sonstige Ausbilder
Gerdlewarle und Alemschulzgerd- 80%
tewarte
Kinder- und Jugendfeuerwehrwar- 100%
te
Sicherheitsheauftragte 100%

Ich bitte, die Finanzamter in geeigneter Weise zu unterrichten,

Das Ministerium fur Inneres und Kommunales sowie der VWerband der
Feuerwehren in NRW haben eine Abschrift dieses Erlasses erhalten.

Diznstgebiude und
Iim Auﬂmg Lisferanschrift:
Boveleth Jagerhofstr. 8
40479 Dusseldorf
Telefon (0211) 4972-0
Telefax (ND711) 49722750
Poststelle@fm.nrw.de
vy . nrw de

Offentliche Verkehrsmittel-
U4 bis U9

Haltestells

Heinrich Haine Allea

Erklarung zur Anwendung der Ehrenamtspauschale — ANLAGE 2 VdF NRW - Stand 5/2022
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Anlage 2

An (Gemeinde/Stadt/Kreis/gemeinniitzigen Verein) Angaben zur Person
des Feuerwehrangehdrigen:

Erklarung zur Anwendung des sog. Ubungsleiterfreibetrags beim Feuerwehrdienst fiir
das Kalenderjahr

In meiner Eigenschaft als ' __ erhalte ich eine
Aufwandsentschadigung. Zur Berlicksichtigung des nach § 3 Nr. 26 EStG (Ubungsleiter- freibetrag) begiinstigten Betrags?
erklare ich:

1. Zur Anwendung des sog. Ubungsleiterfreibetrags:

O ich Gbe neben meiner oben genannten Feuerwehrtatigkeit keine weitere begiinstigte Nebentatigkeit aus und
versichere, dass im mallgebenden Kalenderjahr die Steuerbefreiung nicht bereits in einem anderen Dienst- oder
Auftragsverhaltnis berlcksichtigt worden ist oder bertcksichtigt wird.

O ich tibe mehrere begulnstigte Nebentétigkeiten aus, fur die die Steuerbefreiung in Anspruch genommen wird. Bei
meiner oben genannten Feuerwehrtatigkeit kann von dem Gesamtjahreshéchstbetrag von 3.000 EUR? nur
ein Restbetrag

von EUR angesetzt werden.

2. Zur Ermittlung des begiinstigten Anteils:
O 1ch beantrage, bei meiner oben genannten Feuerwehrtétigkeit den Anteil der begunstigten Tatigkeit mit dem
umseitig aufgefihrten typisierenden Aufteilungsschlissel zu berticksichtigen.
O Ich fithre einen detaillierten Einzelnachweis dariiber, wie viele Stunden meine gesamte Feuerwehrtatigkeit
umfasst und an wie vielen Stunden ich begunstigte Feuerwehrtatigkeit (=Ausbildungstatigkeit sowie
Sofortmaflinahmen gegeniber Verungliickten und Verletzten) ausiibe. Die entsprechenden Nachweise sind

beigefiigt.
Gesamtstunden: Std.
davon beglnstigte Stunden: Std.

3. Zur zeitanteiligen Aufteilung des Hochstbetrags*:
Im Interesse einer gleichmaRigen Lohnabrechnung wird der zu berlicksichtigende Freibetrag, sofern von der
Feuerwehrfihrungskraft nicht ausdriicklich anders beantragt, zeitanteilig berticksichtigt. Beginnt oder endet die
oben genannte Feuerwehrtatigkeit innerhalb eines Kalenderjahrs, so ist der fiir die beglinstigte Tatigkeit ermittelte
Jahreshdchstbetrag auf die Monate der Tatigkeit aufzuteilen. Kann der Antrag aufgrund einer spéateren
Antragstellung nicht bereits zu Jahres- oder Betatigungsbeginn bertcksichtigt werden, so wird der Jahresbetrag
auf die noch verbleibenden Monate des Kalenderjahres aufgeteilt.

Ich versichere, dass ich die Angaben wahrheitsgemal nach bestem Wissen und Gewissen gemacht habe, und werde evitl.
Anderungen der Verhaltnisse unverzuglich mitteilen.

Ort, Datum Unterschrift/Feuerwehrangehdriger

" Bitte die ehrenamtliche Funktion bei der Freiwilligen Feuerwehr eintragen.

2 Bitte Hinweise auf der Riickseite des Vordrucks beachten.

3§ 3 Nr. 26 Satz 1 EStG Ubungsleiterfreibetrag geandert mit Wirkung ab dem 01.01.2021 von 2.400 EUR auf 3.000 EUR

“ Die Angaben sind nur erforderlich, wenn die genannte Feuerwehrtatigkeit nicht das ganze Kalenderjahr iiber besteht oder wenn im Kalenderjahr eine andere als zeitanteilige
Aufteilung des Ubungsleiterfreibetrags beantragt wird.

Erklarung zur Anwendung der Ehrenamtspauschale — ANLAGE 2 VdF NRW - Stand 5/2022
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Hinweise

Fir die pauschalen Entschadigungen der ehrenamtlichen FUhrungskréfte der Freiwilligen Feuerwehren
kommen die Steuerbefreiungen nach § 3 Nr. 26 EStG (sog. Ubungsleiterfreibetrag) und nach § 3 Nr. 12 Satz 2
EStG (Aufwandsentschadigungen aus 6ffentlichen Kassen fir 6ffentliche Dienste) in der fir den
Steuerpflichtigen glnstigsten Reihenfolge in Betracht. Bei Anwendung der Steuerbefreiung, die an zweiter
Stelle gewahrt wird, ist auf den Restbetrag nach dem Abzug der ersten Steuerbefreiung abzustellen. Der die
steuerfreien Betrage Uberschreitende Betrag unterliegt dem Lohnsteuerabzug und der Beitragspflicht in der
Sozialversicherung.

Steuerfreibetrag nach § 3 Nr. 26 EStG (sog. Ubungsleiterfreibetrag)

Begiinstigt sind nebenberufliche Tatigkeiten als Ubungsleiter, Ausbilder, Erzieher, Betreuer oder vergleichbare
nebenberufliche Tatigkeiten, nebenberufliche kiinstlerische Tatigkeiten sowie die nebenberufliche Pflege alter,
kranker oder behinderter Menschen. Voraussetzung ist, dass die genannte nebenberufliche Tatigkeit im Dienst
oder im Auftrag einer inlandischen juristischen Person des o6ffentlichen Rechts oder einer als gemeinnitzig
anerkannten Einrichtung (z.B. Sport- oder Musikverein, Einrichtung der Wohlfahrtspflege, Volkshochschule)
ausgelbt wird und die Tatigkeit der Férderung gemeinnutziger, mildtatiger und kirchlicher Zwecke dient. Die
Einnahmen bleiben bis zur Hohe von insgesamt 3.000 EURS® im Kalenderjahr steuerfrei.

Damit die Gemeinde, die Stadt, der Kreis oder die Bezirksregierung den sog. Ubungsleiterfreibetrag bei der
Lohnabrechnung berlcksichtigen kann, hat der Feuerwehrangehdrige seiner Dienststelle den Anteil seiner
begiinstigten Feuerwehrtatigkeit mitzuteilen und dabei anzugeben, inwieweit der sog. Ubungsleiterfreibetrag
nicht bereits durch andere beglinstigte Nebentatigkeiten im malgebenden Kalenderjahr aufgebraucht wird.
Diese Erklarung hat die Gemeinde, die Stadt, der Kreis oder die Bezirksregierung in der Rolle des
Arbeitgebers zum Lohnkonto zu nehmen.

Zur Vereinfachung der Feststellung, inwieweit die Feuerwehrtatigkeit eine nach § 3 Nr. 26 EStG beglnstigte
Tétigkeit darstellt, kann auf Grund reprasentativer Erhebungen fur den Regelfall von dem nachfolgenden
Aufteilungsschlissel ausgegangen werden:

Funktionstrager Anteil Ausbildungstatigkeit

Leiter der Feuerwehren 60%

Stv. Leiter der Feuerwehren 80%

(Stv.) Zug- und Gruppenfithrer 80%
sowie sonstige Ausbilder

Geratewarte und Atemschutzgera- 80%

tewarte
Kinder- und Jugendfeuerwehrwar- 100%
te
Sicherheitsbeauftragte 100% ' B

(Anteile gem. Erlass FM NRW vom 03.12.2013 - S 2337 - 32 -V B 3)
Beispiel:®
Ein ehrenamtlich tatiger Leiter einer Freiwilligen Feuerwehr (LdF) erhalt eine pauschale Aufwandsentschadigung in Hohe
von mtl. 400 EUR, mithin also jahrl. 4.800 EUR. Da der LdF noch weitere nach § 3 Nr. 26 EStG beglinstigte Tatigkeiten
ausubt (bspw. Trainer im Sportverein), hat er den fir die Feuerwehrtatigkeit anzuwendenden Freibetrag auf 1.500 EUR
(mtl. 125 EUR) beschrankt Der steuerfreie bzw. steuer- und beitragspflichtige Betrag berechnete sich wie folgt:

5§ 3 Nr. 26 Satz 1 EStG Ubungsleiterfreibetrag geandert mit Wirkung ab dem 01.01.2021 von 2.400 EUR auf 3.000 EUR

5 BMF-Schreiben vom 08.04.2021 Az. IV C 5 — S 2337/20/1001:001 — Erhdhung steuerfreien Mindestbetrage fiir Aufwandsentschadigungen aus &ffentlichen Kassen mit Wirkung vom
01.01.2021 gemaR R 3.12 Abs. 3 LStR von mtl. 200 EUR (jahrl. 2.400 EUR) auf mtl. 250 EUR (jahrl. 3.000 EUR) und des steuerfreien Betrags fiir gelegentliche ehrenamtliche
Tatigkeiten nach R 3.12 Abs. 5 Satz 1 LStR von 6,00 EUR auf 8,00 EUR am Tag angepasst worden.

Erklarung zur Anwendung der Ehrenamtspauschale — ANLAGE 2 VdF NRW - Stand 5/2022
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EUR EUR

Pauschale Aufwandsentschadigung 12 Monate 400,00 4.800,00
Ausbilderaufwandsentschadigung 0 Std. 0,00 0,00
Andere zeitabhdngige Entschadigungen 0 Std. 0,00 0,00
Summe Aufwandsentschadigungen 4.800,00
§ 3 Nr. 12 EStGi.V.m. R 3.12 Abs. 3 LStR 12 Monate  3.000,00 -3.000,00

§ 3 Nr. 26 EStG Ubungsleiterfre.i'betrag 60% 3.000,00 1.500.00
Personliche Beschriankung des Ubungsleiterfreibetrag auf  1.500,00 T

§ 3 Nr. 26a EStG Ehrenamtspauschale Nein 840,00 0,00 -4.500,00
Steuer- /beitragspflichtiger Teil 300,00

Von der Entschadigung in Hohe von 4.800 EUR im Jahr bleiben 4.500 EUR unter Anwendung der Freibetrdge gemal dem
Erlass FM NRW vom 03.12.2013 nach § 3 Nr. 12 und 26 EStG steuerfrei. Es verbleibt eine steuer- und beitragspflichtige
Aufwandsentschadigung in Héhe von 300 EUR.

Erklarung zur Anwendung der Ehrenamtspauschale — ANLAGE 2 VdF NRW - Stand 5/2022
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Anlage 3

An (Gemeinde/Stadt/Kreis/gemeinniitzigen Verein) Angaben zur Person
des Feuerwehrangehorigen:

Erklarung zur Anwendung des allgemeinen Freibetrags beim Feuerwehrdienst
fur das Kalenderjahr

In meiner Eigenschaft als’ (Funktionsbezeichnung)
erhalte ich eine Entschadigung. Zur Berlcksichtigung des nach § 3 Nr. 26a EStG begunstigten
Betrags? erklare ich:

1. Zur Anwendung des Freibetrags:

O Ich Ube neben meiner oben genannten Feuerwehrtatigkeit keine weitere nach § 3 Nr. 26a
EStG begiinstigte Nebentatigkeit aus und versichere, dass im mafligebenden Kalenderjahr
die Steuerbefreiung nicht bereits in einem anderen Dienst- oder Auftragsverhaltnis
berlcksichtigt worden ist oder berlcksichtigt wird.

O Ich Gibe mehrere begiinstigte Nebentatigkeiten aus, fir die die Steuerbefreiung in
Anspruch genommen wird. Beim einer oben genannten Feuerwehrtatigkeit kann von dem
Gesamt- jahreshochstbetrag von 840 EUR? nur ein Restbetrag

von EUR angesetzt werden.

2.Zur zeitanteiligen Aufteilung des Hochstbetrags*:
Im Interesse einer gleichmafligen Lohnabrechnung wird der zu berlcksichtigende
Freibetrag, sofern von der Feuerwehrfliihrungskraft nicht ausdriicklich anders
beantragt, zeitanteilig bertcksichtigt. Beginnt oder endet die oben genannte
Feuerwehrtatigkeit innerhalb eines Kalenderjahrs, so ist der fir die beglnstigte
Tatigkeit ermittelte Jahreshdchstbetrag auf die Monate der Tatigkeit aufzuteilen.
Kann der Antrag aufgrund einer spateren Antragstellung nicht bereits zu Jahres- oder
Betatigungsbeginn berucksichtigt werden, so wird der Jahresbetrag auf die noch
verbleibenden Monate des Kalenderjahres aufgeteilt.

Ich versichere, dass ich die Angaben wahrheitsgemall nach bestem Wissen und
Gewissen gemacht habe, und werde evtl. Anderungen der Verhaltnisse unverzuglich
mitteilen.

Ort, Datum Unterschrift/Feuerwehrangehdriger

' Bitte die ehrenamtliche Funktion bei der Freiwilligen Feuerwehr eintragen.

2 Bitte Hinweise auf der Riickseite des Vordrucks beachten.

3§ 3 Nr. 26a Satz 1 EStG geandert mit Wirkung ab dem 01.01.2021 von EUR 720 auf EUR 840

4 Angaben nur erforderlich, wenn die genannte Feuerwehrtétigkeit nicht das ganze Kalenderjahr (iber besteht oder wenn im Kalenderjahr eine andere als
zeitanteilige Aufteilung des Ubungsleiterfreibetrags beantragt wird

Erklarung zur Anwendung der Ehrenamtspauschale — ANLAGE 3 VdF NRW - Stand 5/2022
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Hinweise

Steuerfreibetrag nach § 3 Nr. 26a EStG (sog. Ehrenamtspauschale)

Steuerfrei sind Einnahmen aus nebenberuflichen Tatigkeiten im Dienst oder Auftrag einer
inlandischen juristischen Person des 6ffentlichen Rechts oder einer unter § 5 Abs. 1 Nr. 9 des
Koérperschaftsteuergesetzes fallenden Einrichtung zur Forderung gemeinndtziger, mildtatiger
und kirchlicher Zwecke (§§ 52 bis 54 der Abgabenordnung) bis zur Héhe von insgesamt 840
EUR® im Jahr. Die Steuerbefreiung ist ausgeschlossen, wenn fir die Einnahmen aus der
Tatigkeit — ganz oder teilweise — eine Steuerbefreiung nach § 3 Nr. 12 oder 26 gewahrt wird.
Uberschreiten die Einnahmen fiir die in Satz 1 bezeichneten Tatigkeiten den steuerfreien
Betrag, durfen die mit den nebenberuflichen Tatigkeiten in unmittelbarem wirtschaftlichen
Zusammenhang stehenden Ausgaben abweichend von § 3c nur insoweit als
Betriebsausgaben oder Werbungskosten abgezogen werden, als sie den Betrag der
steuerfreien Einnahmen Ubersteigen.

Im Feuerwehrdienst kommt die neue Steuerbefreiung insbesondere fir die Teilnahme an
Brandsicherheitswachen in Betracht. Diese Vergutungen waren bisher in vollem Umfang
steuerpflichtig; die Steuerbefreiung nach § 3 Nr. 12 Satz 2 EStG oder der sog.
Ubungsleiterfreibetrag nach § 3 Nr. 26 EStG kann hierfir nicht gewahrt werden. Der
allgemeine Freibetrag ist fir séamtliche im Kalenderjahr ausgelibte nach § 3 Nr. 26a EStG
beginstigte Nebentatigkeiten (wie z.B. Tatigkeit in einem Sportverein als Vorstand, Kassier
oder Gerate- und Platzwart) insgesamt auf den Hoéchstbetrag von 840 EUR im Kalenderjahr
beschrankt.

Damit die Gemeinde, die Stadt oder der Kreis oder der gemeinnutzige Verein den
Freibetrag bei der Lohnabrechnung berlcksichtigen kann, hat der Feuerwehrangehdrige seiner
Dienststelle anzugeben, inwieweit der Freibetrag nicht bereits durch andere beginstigte
Nebentatigkeiten im mafligebenden Kalenderjahr aufgebraucht wird. Diese Erklarung hat der
Arbeitgeber zum Lohnkonto zu nehmen.

Flr Vergutungen anderer Feuerwehrdienste, fur die eine Steuerbefreiung nach § 3 Nr. 12
Satz 2 EStG oder der sog. Ubungsleiterfreibetrag nach § 3 Nr. 26 EStG gewahrt wird, ist der
allgemeine Freibetrag nach § 3 Nr. 26a EStG ausgeschlossen.

5§ 3 Nr. 26a Satz 1 EStG geandert mit Wirkung ab dem 01.01.2021 von EUR 720 auf EUR 840
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